CONHECA O ESCRITORIO FERREIRA E MELO ADVOGADOS
ASSOCIADOS

Independente do volume e do porte de clientes que atendia no inicio de
suas atividades, em 1990, ou do que atende atualmente, o escritério Ferreira e
Melo Advogados Associados faz questdo de manter vivo seu principal
diferencial: a prestacdo de servicos com alta qualidade aliada ao atendimento
personalizado dirigido a cada um dos clientes, com o intuito de avaliar com
inteira precisdo suas necessidades e seus desejos, podendo, assim, definir o
objetivo a alcancar e o mais adequado caminho para fazé-lo.

Possui uma equipe em constante atualizacdo composta por oito advogados
mestres e especialistas em diversas dareas do Direito, entre os quais os socios do
escritorio: Evilasio Ferreira Filho, OAB/SP n° 105.220, Mestre em Direitos
Difusos e Coletivos, Po6s-graduado em Direito Empresarial e em Direito
Imobiliario e Professor Universitario; Edson Teixeira de Melo, OAB/SP n°
122.629, Mestrando em Direitos Difusos e Coletivos, Pés-graduado em Direito
do Terceiro Setor e Professor Universitario; e Ingrid Brabes, OAB/SP n°
163.261, Pods-graduada em Direito Civil e Pds-graduanda em Direito do
Trabalho. Conta com seis estagidrias e dois funcionérios administrativos que dao
suporte as atividades dos profissionais.

Trabalha com as diversas dareas do Direito, tendo como principais
especializacdes: Trabalho e Previdenciario, Civil, Administrativo, Ambiental,
Consumidor, Educacional, Empresarial, Familia e Sucessoes, Imobiliario, Penal
Empresarial, Propriedade Intelectual e Industrial, Securitario, Terceiro Setor e

Tributario.

HISTORICO

Os fundadores do escritério Ferreira e Melo Advogados Associados,
Evilésio Ferreira Filho e Edson Teixeira de Melo, conheceram-se quando ainda
cursavam a faculdade de Direito. Compartilhando na época o ideal, atualmente

transformado em acd@o concreta, de que a atividade juridica é forte instrumento



de distribui¢do da justica social que € devida a sociedade, decidiram fundar o
escritorio de advocacia logo apos o término do curso. Hoje, dezesseis anos
depois, cumprem, como experientes operadores do Direito, importante papel na
defesa do interesse dos particulares, relativamente a obtencdo ou manutencao de
seus direitos.

Logo em sua primeira atuacdo, com vitoria da causa, delinearam-se
claramente algumas diretrizes que sdo seguidas até hoje pela equipe do Ferreira
e Melo Advogados Associados e que permeiam o atendimento eficaz e
personalizado dirigido aos clientes e a seriedade no trato das questdes confiadas
ao escritorio.

Tudo tem inicio com o acolhimento ao cliente, que muitas vezes chega
fragilizado ao escritério, sem enxergar solucdes para seus problemas, sejam eles
grandes ou rotineiros. Exatamente neste momento € fundamental que o
advogado tenha total sensibilidade para ouvir o que o cliente tem a expor e,
junto com ele, avalie as necessidades e aponte as possiveis solu¢des, ajudando-o
na tomada de decisdo.

Identificada a questdo, entra em ac¢do outra maxima para o Ferreira e
Melo Advogados Associados: a dedicacdo integral ao cliente, abracando o caso
como se fosse o tnico e estudando/pesquisando solucdes incansavelmente, pois
sempre hd o melhor a fazer.

Do principio ao fim de todos os processos, a €tica dos profissionais do
Ferreira e Melo Advogados Associados estd sempre presente, guiando as
acoes desenvolvidas. Incluem-se nesta postura o total sigilo de tudo que é
relatado pelo cliente e que acontece no processo; a lealdade ndo apenas com o
cliente, mas também com a parte adversaria e o juiz; a ndo utilizagdo de meios
ilicitos para obtencdo de resultados e a ndo cobranca de honorérios aviltantes
apenas com o intuito de garantir o cliente. Da mesma forma, os principios €ticos
sdo também aplicados na relagcdo interpessoal da equipe do escritdrio, da qual
depende a manutencdo do modelo de atendimento personalizado e de alta
qualidade.

E motivo de orgulho para o Ferreira e Melo Advogados Associados a

credibilidade conquistada com os clientes em fung¢do de tais diretrizes adotadas.



A postura coerente e ética faz com que o Ferreira e Melo Advogados
Associados cres¢a a cada dia. No inicio, o escritério contava apenas com seus
socios. O aumento da demanda exigiu mais profissionais. Chegaram, entdo,
os advogados associados. Mais demanda e foi a vez de firmar parcerias com os
escritorios correspondentes em outros Estados, complementando, assim, a
atuacdao em Sao Paulo (SP), onde se localiza a sede. A

Hoje, com so6lida experiéncia na area juridica preventiva e contenciosa, o
escritorio assessora tanto pessoas fisicas quanto empresas, desde as de pequeno
porte at€ multinacionais, contando com clientes nas areas de catering, educacio,

editorial, securitdria, mecanometalurgia e indudstria e comércio.

AREAS DE ATUACAO

O Ferreira e Melo Advogados Associados presta assessoria preventiva e

contenciosa nas diversas areas do Direito. Veja suas principais especializacoes:

Trabalho e Previdenciario

Consultivo
o Anélise de documentos internos relativos as obrigagdes trabalhistas
o Assessoria em negociagOes coletivas (ajuizamentos e defesas

relativos a dissidios coletivos)

o Realizacdo de auditoria trabalhista (apuracao de passivo, prevencao
de litigios, checagem de procedimentos, venda, fusdo, cisdo e incorpora¢ado)

o Andlise de contratos e elaboracdo de pareceres a respeito da

contratacao de empresa terceirizada e de trabalhador temporario

o Assessoria na contrata¢ao e demissao de empregados
o Elaboragdo de pareceres relativos ao direito material do trabalho
o Anélise de contratos de prestadores de servico

o Avaliagdo de passivos trabalhistas



o Elaboracdo de pareceres e acompanhamento das obrigacdes
relativas as normas de seguranca e medicina do trabalho

o Consultoria de recursos humanos

o Projetos de vendas de empresas, fusdes e aquisicdes

o Realizacdo de sindicancias para apuracdo de falta grave

° Treinamentos

Contencioso

o Defesas e recursos em agdes trabalhistas e indenizatorias

o Impugnacdo a laudos

o Atuacgdo em audiéncias judiciais

o Homologacao judicial de distratos

o Calculos trabalhistas

o Mandado de seguranca

o Correicao parcial

o Iniciais

o Propositura de inquérito judicial para demissao de estabilitario

o Acompanhamento de pericias

Civil

o Elaboragdo e andlise de contratos

o Acoes judiciais visando a prote¢do de direitos civis

o Elaboracdo de pareceres a respeito de: responsabilidade civil da
pessoa juridica e dos socios e diretores, obrigacdes civis contratuais, obrigacoes

extraordindrias, danos materiais, danos morais, propriedade e posse
o Direitos da personalidade

o Direito das Obrigacdoes



Administrativo

o Anélise de editais e de processos de licitacao
o Assessoria na elaboragdo de propostas de licitagdo
o Assessoria relativa a impugnacao a editais de licitacdo e habilitacao

de concorrentes, defesas e recursos

o Elaboracdo de pareceres a respeito de licitagdes publicas,
concessoes € permissoes de servigo publico, contratos etc.

o Propositura de medidas judiciais como mandado de seguranca, acao

cautelar e acdo declaratdria

Ambiental

o CertificacOes, licenciamentos, autorizacdes para procedimentos,

defesas e recursos

o Acompanhamento de relatérios de impactos ambientais
(EIA/RIMA)
o Meio ambiente do trabalho - auditoria e adequacao do ambiente de

trabalho a legislacdo ambiental (PCMSO, SESMET, CIPA, PPRA, SISPAT,

perfil profissiogréfico, laudo ambiental)

o Negociagdo de passivo ambiental

o Celebragao de termos de ajustamento de conduta

o Consultoria preventiva

Consumidor

] Defesa dos direitos difusos, coletivos e individuais dos

consumidores (propaganda enganosa, defeito nos produtos e servicos, aumento
abusivo, descumprimento de obrigacdes)

o Representacdo perante 6rgaos de defesa



o Acoes judiciais

o Acidente de consumo

o Protecao contratual

o Imdvel em construgdo

o Bancos e cartdes de crédito

o Planos de saude

o Mensalidades escolares

o Renegociagdo de dividas

Educacional

o Assessoria e orientagOes relativas a aplicacdo da legislagdo e

normas educacionais (Lei de Diretrizes € Bases da Educag¢dao Nacional, Plano
Nacional de Educagdo, Constituicdo Federal, normas dos Conselhos de
Educagdo, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Cddigo de Defesa do
Consumidor, Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica e da Educacao
Superior, Educacdo a Distincia, direitos e obrigacdes do aluno, direitos e

obrigacoes trabalhistas do professor, participacdo de capital estrangeiro)

o Propositura de medidas judiciais e administrativas aplicdveis a area
do ensino

Empresarial

o Constituicdo e encerramento de empresas

o Alteracoes societarias

o Bancos e financeiras (busca e apreensdo de veiculos, recuperacdo

de crédito e defesa em acgdes)

o Elaboracgao e andlise de contratos e acordos comerciais



o Propositura de a¢Oes judiciais € administrativas para recuperacao de
créditos (execucdo, busca e apreensdo, deposito, cobranca, reintegracao de
posse, entre outros)

o Recuperacdo judicial e/ou extra-judicial de empresas

Familia e Sucessoes

o Regime de bens

o Unido estavel

o Separagao e divorcio

o Regulamentacao de visitas

o Alimentos

o Filiacao

o Adocido

. Testamento

o Inventario

o Crianca e adolescente

o Retificacdo de registro civil

o Busca e apreensao de menores
Imobiliario

o Assessoria na compra, venda, locacdo e incorporacdo de imdveis,

incluindo anélise e elaboracdo de contratos
o Propositura e defesa de acoes:
- Despejo por falta de pagamento
- Cobranga
- Execucao e cobranca de aluguéis e encargos

- Revisional e renovatoria de aluguéis



- Usucapido

- Retificacao de area

- Posse e propriedade

- Parcelamento do solo
- Loteamento

o Instituicdo de condominio

Penal Empresarial

o Assessoria relativa a infracdes penais contra a ordem econdmica
(concorréncia desleal, mercado de capitais, direito do consumidor)
o Assessoria em questdes que envolvam infracdes penais ligadas as

leis de licitagdo, falimentar e ambiental

o Assessoria relativa a infragdes penais relacionadas ao Direito do
Trabalho

o Acompanhamento de inquéritos policiais ligados ao Direito do
Trabalho

Propriedade Intelectual e Industrial

J Assessoria em questdes relativas a marcas, patentes, softwares e
direitos autorais (andlise e elaboracdo de contratos, protecao aos direitos
autorais, cessao de direitos autorais, direito de imagem)

o Orientacdo acerca de: questOes relacionadas a rede mundial de
computadores (Internet), a franquias e ao Instituto Nacional de Propriedade

Industrial (INPI)

o Atuacgdo no contencioso administrativo e judicial

Securitario

o Andlise e interpretacao de contratos de seguros



° Ressarcimento de sinistros (automodveis e transportes)
o Defesa dos segurados e da companhia na hipotese de agdes

contrarias

Terceiro Setor

o Constituicdo de entidades filantrépicas ou sem fins lucrativos
o Certificacdo filantropica e de assisténcia social (CEAS, Utilidade
publica e Conselhos de assisténcia social)

] CNAS e Previdéncia Social

o Atas e alteracOes estatutarias

o Defesas administrativas

o Representacgdo fiscal

o Acgoes judiciais

o Adequacao dos estatutos ao novo Cédigo Civil

o Assessoria para financiamento de projetos e isencao tributéria

o Incentivos fiscais

Tributario

o Elaboracao de pareceres a respeito de tributos federais, estaduais e

municipais € de teses relativas a inconstitucionalidade de exigéncia de

determinados impostos

o Consultas formais aos 6rgaos competentes
o Planejamento tributario
o Defesas e recursos (autos de infracdo e notificacdes)

J Contencioso administrativo e judicial em geral



A EQUIPE

Socios

Evilasio Ferreira Filho. OAB/SP n° 105.220. Graduado em Direito em
1989 pelas Faculdades Metropolitanas Unidas (FMU). Mestre em Direitos
Difusos e Coletivos pela Universidade Metropolitana de Santos. Pés-graduado
em Direito Empresarial e em Direito Imobiliario pelo Centro Universitdrio das
Faculdades Metropolitanas Unidas (UniFMU). Atuagcdo no Magistério Superior
(graduacdo e pos-graduacdo) nos cursos de Direito, Administragdo de Empresas,
Ciéncias Contaveis e Comércio Exterior - Universidade Paulista (Unip),
Universidade do Grande ABC (UniABC), Faculdades Teresa Martin (Fatema) e
Faculdades Costa Braga. Alguns dos workshops, palestras e cursos in company
ministrados em S3ao Paulo (Capital e interior) e outros Estados: “Terceiriza¢ao”
e “Impactos do novo Cdédigo Civil nas relagdes de trabalho” (Associacdao dos
Administradores de Pessoal de Santo Amaro), “Terceirizacdo no século XXI”
(Associacdo das Administradoras de Bens Imoéveis e Condominios de Sao
Paulo), “Direito de Trabalho para o administrador moderno”, “Cdédigo de Defesa
do Consumidor” e “Etica profissional” (Rede Salesiana). Participaciio nos cursos
e seminarios “Direito de Familia” (AASP), “Direito do Consumidor” (AASP),
“Locacdes” (OAB/SP), “Estatuto da Crianca e do Adolescente” (OAB/SP) e
“Publicidade enganosa” (ESA), entre outros. Membro da Quarta Turma
Disciplinar do Tribunal de Etica da OAB/SP. Participagio na infra-estrutura
organizacional dos exames da OAB/SP para os bacharéis em Direito. Autor da
dissertacdo “A influéncia da publicidade na manifestacio de vontade do
consumidor”, das monografias “O Estado como fornecedor de servico”, “Aguas
nas constituicoes”’, “Fé e razdo” e “O mandado de injun¢dao como instrumento de
defesa do meio ambiente” e dos artigos “A dignidade da pessoa humana e a
publicidade enganosa”, publicado na Revista Fatema, e “Os cuidados basicos na
aquisicao de imdveis”, publicado no jornal O Estado de S.Paulo. No Ferreira e
Melo Advogados Associados, atua e coordena as atividades nas diversas dreas

do Direito e € responsavel pelos trabalhos financeiros e administrativos.



Edson Teixeira de Melo. OAB/SP n° 122.629. Graduado em Direito em
1989 pelas Faculdades Metropolitanas Unidas (FMU). Mestrando em Direitos
Difusos e Coletivos pela Universidade Metropolitana de Santos. Pds-graduado
em Direito do Terceiro Setor pela Fundagdo Getulio Vargas (FGV). Atuacdo no
Magistério Superior (graduagcdo) nos cursos de Direito, Administracio de
Empresas, Ciéncias Contdveis e Comércio Exterior - Faculdades Costa Braga,
Sindicato dos Corretores de Seguros de Sao Paulo e Instituto Pio XI. Entre os
temas de workshops, palestras e cursos in company ministrados em Sdo Paulo
(Capital e interior) e outros Estados, estdo: “Principais focos de litigios
trabalhistas” (Associacdo dos Administradores de Pessoal de Santo Amaro),
“Legislacdo educacional”, “Contrato de prestacdo de servi¢os educacionais” e
“Direito do Terceiro Setor” (Rede Salesiana), “Banco de horas” e “Contrato de
trabalho por prazo determinado” (Lufthansa). Participagdo nos cursos e
semindrios “Calculos trabalhistas” (TRT), ‘“Direito de Familia” (AASP),
“Locacgoes” (OAB/SP), “Estatuto da Crianca e do Adolescente” (OAB/SP) e
congressos para advogados e administradores do Terceiro Setor (Anamec), entre
outros. Autor das monografias “Tributo: a acepc¢do juridica do termo”, “Meio
ambiente do trabalho: responsabilidade da empresa pela utilizagcdo dos
equipamentos de protecdo individual”, “Principio da proporcionalidade”,
“Direito das Obrigagdes: responsabilidade dos pais pelos atos praticados pelos
filhos menores” e do artigo “Locacgdo residencial: obrigacdes dos locatarios e
garantia locaticia”, publicado no jornal O Estado de S.Paulo. No Ferreira e
Melo Advogados Associados, atua e coordena as atividades nas diversas dreas

do Direito e € responsavel pelos trabalhos técnicos e operacionais.

Ingrid Brabes. OAB/SP n° 163.261. Graduada em Direito pelas Faculdades
Metropolitanas Unidas. Pés-graduada em Direito Civil pelo Centro Universitario
das Faculdades Metropolitanas Unidas (UniFMU). Pés-graduanda em Direito do
Trabalho pela Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo (PUC/SP). Atuagdo



como membro da Quarta Turma Disciplinar do Tribunal de Etica da OAB/SP.
Ministra cursos in company sobre temas relacionados ao Direito do Trabalho.
Participagdo nos cursos: “Direito Tributdrio” - extensdo (Apet), ‘“Pratica
tributaria” (ESA), “Responsabilidade civil” (ESA), “Direito e processo do
consumidor” - aperfeicoamento (ESA) e “Célculos Trabalhistas” (AATSP),
entre outros. Autora dos artigos “Aposentadoria espontanea e incidéncia da
multa de 40% do FGTS”, “Dura¢ao do acordo de compensac¢do e prorrogacao”,
“Responsabilidade da empresa pelo cumprimento das normas de seguranca e
medicina do trabalho” e “Férias e pedido de demissdo”, entre outros. No
Ferreira e Melo Advogados Associados, atua especialmente nas 4reas
Trabalhista, Civel e do Consumidor e coordena a equipe de advogados e

estagidrias do setor e os trabalhos dos escritorios correspondentes.

Advogados Associados

Marcio de Oliveira Sampaio. Graduado em Direito pela Universidade
Ibirapuera. Pés-graduado em Direito Tributério pelas Faculdades Metropolitanas
Unidas (FMU). Participacdo nos cursos “Legislacdo do Terceiro Setor” (AASP),
“Planejamento tributario empresarial” (Centro de Estudos Tributirios e
Empresariais de Sao Paulo), “A defesa do consumidor em juizo” (Unib) e “A
defesa dos direitos humanos no Brasil” (OAB/SP). Autor dos artigos “A Medida
Proviséria instituidora do ProUni”, “A Lei de direitos autorais e os deficientes
visuais” e “A Lei 11.127/2005 e as entidades do Terceiro Setor”, publicado no
jornal do Centro de Pesquisa e Pds-Graduacao da FMU. No Ferreira e Melo
Advogados Associados, atua especialmente na drea do Direito do Terceiro

Setor e supervisiona a equipe do setor.

Roberta Alves Atisano. Graduada em Direito pela Faculdade de Direito
de Sdo Bernardo do Campo. Palestras e cursos ministrados na Capital e Grande

Sao Paulo: “Cédigo de Defesa do Consumidor” (escolas publicas) e “Aspectos



juridicos da adoc¢do de menores”, “O cadastro de adotantes e sua obrigatoriedade
em face do Estatuto da Crianca e do Adolescente e do Codigo Civil” e “Adocao
tardia” (grupos de apoio a adog¢do). Participacdo nos cursos “Teses defensivas -
Tribunal do Juri”, “Penas alternativas” e ‘“Pratica trabalhista” (Faculdade de
Direito de Sdo Bernardo do Campo), “Estatuto da Crianca e do Adolescente”,
“Adocdo, guarda e tutela” e “Processo do Trabalho - Recursos (OAB/Santo
André), “Calculos trabalhistas” (AASP) e “Calculos trabalhistas” (Instituto
Mascaro). Autora da monografia “Penas alternativas e despenalizacdo: caminhos
(in)certos?” e do artigo “Aspectos juridicos da adocdo de menores”. No
Ferreira e Melo Advogados Associados, atua especialmente nas d4reas

Trabalhista e Civel.

Ricardo Fonseca Palermo. Graduado em Direito pela Universidade
Paulista (Unip). Participagdo nos cursos “Pratica processual civil” (ESA),
“Prética processual penal” (ESA), “Direito Previdenciario” (ESA) e “Calculos
trabalhistas” (AATSP). No Ferreira e Melo Advogados Associados, atua

especialmente na area Trabalhista.

Luiz Henrique Fritsch.

Roberto Kfuri.

Estagiarias

As jovens futuras advogadas Ana Claudia de Lima Spindola, Daniely Maria
Moreira Barbosa, Jéssica Leite Ferreira, Karen Cristina Adelino de Lima,
Sandra Maria da Silva e Valquiria Aparecida Caponi desenvolvem, sob
supervisao, variadas atividades de suporte aos profissionais do Ferreira e Melo
Advogados Associados, como pesquisas de legislacio e jurisprudéncia,
acompanhamento de processos, elaboracdo de relatérios e organizagdo de

arquivos, entre outras.



Apoio

Ao visitarem o escritdrio ou entrarem em contato via telefone, os clientes
sao recepcionados por Rebeca Thais Pires da Silva, também responsavel, entre
outras atividades, pelo controle da agenda dos sécios e apoio geral a equipe.
Felipe Benle Beltrao ¢ o mensageiro responsavel pela agilizacdo de todo o
tramite de documentacdo entre o Ferreira e Melo Advogados Associados e

seus clientes.

INFRA-ESTRUTURA

A sede do Ferreira e Melo Advogados Associados ocupa nove conjuntos
de prédio comercial localizado no centro da capital paulista, regido privilegiada
pela facilidade de locomog¢ao para os clientes e proximidade com tribunais,
foruns e reparticoes publicas, Orgdos essenciais durante a condugdo dos
trabalhos juridicos. Os 200 metros quadrados do escritério sdao divididos em
salas para atendimento aos clientes, salas para a rotina do corpo juridico e sala
de arquivo. Além da sede em Sao Paulo (SP) - avenida Ipiranga, 890, 4°andar,
conjs. 401-409 -, possui escritorios correspondentes em Salvador (BA), Recife

(PE), Rio de Janeiro (RJ) e Brasilia (DF).

Dando especial aten¢do aos instrumentos juridicos disponiveis e a
constante atualizacdo dos profissionais, 0 escritdrio possui acervo nas diversas
areas do Direito, incluindo-se legislacdes em geral, legislacbes comentadas,
doutrinas, periddicos e outros materiais de fundamental importincia para o

apropriado desenvolvimento das atividades.

O sistema de telefonia do Ferreira e Melo Advogados Associados

compOe-se de oito linhas fixas com central de recepcao - (11) 3225-4330 -,



distribuicdo para dezesseis ramais, uma linha fixa exclusiva para fac-simile,

além de outras cinco linhas de telefonia movel.

Na 4drea de informdtica, o escritério conta com 15 computadores
interligados em rede, Internet rdpida e modernos softwares de acompanhamento

de processos e de consulta de legislacao, doutrina e jurisprudéncia.

Como forma de propiciar maior interatividade com seus clientes e com a
sociedade, o escritdrio possui site - www.ferreiraemelo.com.br - com seus dados
gerais € artigos e noticias sobre variados temas juridicos. A tecnologia €
utilizada também como um instrumento de agilizacdo e seguranca dos contatos,
como, por exemplo, no caso da formalizagdo por escrito das consultas realizadas
pelos clientes via correio eletronico. No entanto, o Ferreira e Melo Advogados
Associados tem como principio ndo permitir que os avangos tecnoldgicos

substituam o essencial relacionamento interpessoal com seus clientes.



